
CAP Maintenance 

et Hygiène des 

Locaux 

Statut 
 
Vos frais de formation et votre rémunération seront fonction de 

votre situation à l’entrée en formation.  

Le Centre de Formation des Touches 
 
Créé en 1946, il est géré par une association loi de 1901. Il 

appartient à un réseau de 27 établissements des Maisons Fami-

liales Rurales en Pays de la Loire, qui conduisent des actions de 

formation continue pour adultes. Il adhère aux fédérations dé-

partementale, régionale et à l’union nationale des Maisons Fami-

liales Rurales. 

Ses autres actions de formation : 
 

Conduites en partenariat avec la Région des Pays 

de la Loire : 

 Préparation concours sanitaires et so-

ciaux 

 Préqualification Bâtiment 

 Préqualification Hygiène 

 CAP Maintenance des Bâtiments de col-

lectivité 

 Assistant en gestion des petites Entre-

prises 

Ou avec d’autres partenaires : 

 Auxiliaire de Vie Sociale (DEAVS) 

 Aide médico-Psychologique (DEAMP) 

 Passeport de Compétences Informatique 

Européen (PCIE) 

 Intra inter entreprise : Bureautique, ser-

vice aux personnes, entretien des locaux, 
maintenance bâtiment, comptabilité ges-

tion... 

Formation Pour Adultes 

Laval - Centre des Touches 

Maison Familiale Rurale des Touches 

123 boulevard Léon Bollée 

53000 LAVAL 

Téléphone : 02 43 59 79 89 

Télécopie :02 43 59 79 85 

Courriel : cfp.lestouches@mfr.asso.fr 

 

www.centredeformationdestouches.fr 

Téléphone : 02 43 59 79 89 
 

www.centredeformationdestouches.fr 



 

MHL 

OBJECT 

CONDITIONS D’ENTREE 
Aucun diplôme n’est exigé pour entrer 
dans cette formation. Vous devrez être 
motivé et satisfaire à une session d’en-
trée. 

Pour plus d’information contactez-nous. 

 
 
 

DUREE ET ORGANISATION 
Cette formation qualifiante se déroule de 
septembre à juin. Elle alterne 11 se-
maines de stages en entreprises et 24 
semaines au Centre. 

 
 

Contact 

Centre de Formation des Touches 
123, bd Léon Bollée LAVAL 
Tél : 02 43 59 79 89 

Courriel : cfp.lestouches@mfr.asso.fr 
 

www.centredeformationdestouches.fr 

 

 

 CAP Maintenance et Hygiène des Locaux 

 
11 domaines professionnels : 
 
 
1. L’entretien courant 

2. L’entretien des bureaux et des sanitaires 

3. Les produits 

4. L’entretien de la vitrerie 

5. La monobrosse et son utili-
sation 

6. Les revêtements textiles et 
leur entretien 

7. Les systèmes d’aspiration 

8. La laveuse ou autolaveuse 

9. L’entretien en milieux agroalimentaire et 
hospitalier 

10. Le marbre, les pierres marbrières et leur en-

tretien 

11. Le bois et l’entretien d’un parquet 

 
2 objectifs : 
 
 Devenir un professionnel qualifié spécialiste 

de l’hygiène, de la qualité du cadre de vie et 
de l’environnement intervenant dans les en-
treprises de propreté et dans les services 
d’entretien des collectivités et des entre-
prises 

 
 Obtenir le CAP Maintenance et Hygiène 

des Locaux 
 

Travaux pratiques, chantiers-écoles, 
rencontres et interventions de profes-

sionnels, visites d’entreprises 

Contenu de la Formation Objectifs de la Formation 


